Persbericht: Vlaams regeerakkoord 2024-2029
Sociale ondernemingen zijn bereid om mee hervormingen te dragen
Brussel, 2 oktober 2024

Het nieuwe Vlaams regeerakkoord 2024-2029 zet een ambitieuze koers uit voor de
toekomst van Vlaanderen. Verso ziet positieve zaken in het akkoord en kijkt ernaar uit om
samen met de regering, het Parlement en de overige sociale partners de positieve
veranderingen die dit akkoord vooropstelt, te verwezenlijken. Ingrid Lieten, directeur
Verso: “Wij verwelkomen vanuit onze visie op sociaal ondernemerschap het voornemen
om meer ruimte te geven aan burgers en middenveldorganisaties om zelf hun pad te
bepalen en aanvaarden de uitnodiging tot overleg doorheen de verschillende fasen van de
beleidsvoering.”

Economie, Wetenschap en Innovatie

Verso is blij dat het Vlaams regeerakkoord sociaal ondernemerschap naar waarde schat. Met
meer dan 17.000 vestigingen, een toegevoegde waarde van 21,4 miljard euro, 18% van de
tewerkstelling, 52.038 zelfstandigen en meer dan 500.000 vrijwilligers, dragen onze sectoren bij
aan een bloeiende economie.

De plannen van de Vlaamse regering rond artificiéle intelligentie, maar ook het actieplan rond
digitalisering en cyberveiligheid zijn zeer belangrijk voor zorg en welzijn. De social-
profitwerkgevers kijken ook uit naar de plaats van sociale ondernemingen binnen de verdere
uitrol van Flanders Technology and Innovation.

Verso is verder tevreden dat de Europese staatssteunregels als mogelijke drempel bij de
uitbouw van een stimulerend ondernemerschapsbeleid zichtbaarheid krijgt in het
regeerakkoord. Sociale ondernemingen ondervinden vaak dat het onmogelijk is om deel te
nemen aan ondersteuningsprogramma’s van de Vlaamse overheid omwille van de de-
minimisregeling, die te gemakkelijk wordt ingezet.

De werkgeversorganisatie ziet ook opportuniteiten voor sociale ondernemingen in de geplande
reorganisatie van de Participatiemaatschappij Vlaanderen (PMV), bijvoorbeeld voor
schaalvergroting en investeringen in zorg en welzijn.

Arbeidsmarkt

Wat het arbeidsmarktbeleid betreft, bouwt het regeerakkoord verder op de bestaande
maatregelen richting een werkzaamheidsgraad van 80%. Wel worden er een aantal nieuwe
accenten gelegd. Zo wordt de activering van langdurig werkzoekenden verder versterkt en de
verwachtingen ten aanzien van werkzoekenden en werkgevers duidelijk geéxpliciteerd.

De hervorming van de VDAB en de hernieuwde focus op niet-beroepsactieven kan op veel
goedkeuring rekenen van sociale ondernemingen, die de zoektocht naar nieuwe werkkrachten
als hun grootste prioriteit zien. Ook het aanwerven van meer bemiddelaars klinkt veelbelovend.
Het is echter niet duidelijk hoe de voorziene besparing van 80 miljoen euro op het budget van de
VDAB te rijmen valt met deze uitdagende opdrachten.

In de sociale economie wordt een groeipad van 1.000 extra plaatsen voorzien, de indicering van
de doelgroepers wordt versneld en de werk-zorgtrajecten versterkt. Allemaal positieve zaken,
net zoals de rol van het sociaal overleg in de Sociaal-Economische Raad van Vlaanderen en in



Vesoc, dat erkend wordt als één van de pijlers van het Vlaamse arbeidsmarktbeleid. Daarbij
moet wel opgemerkt worden dat het op dit moment onduidelijk is welke besparingen de
Vlaamse regering plantin het beleidsdomein.

Welzijn

De nieuwe Vlaamse regering wenst in te zetten op een warm Vlaanderen en gericht binnen
welzijn te investeren. Verso apprecieert dan ook de aangekondigde investeringen in betaalbare,
kwaliteitsvolle en flexibele kinderopvang, extra capaciteit in de residentiéle jeugdhulpverlening,
meer rechtstreeks toegankelijke hulp voor personen met een handicap maar ook voldoende
investeringen en een visie op de uitdagingen van de vergrijzing en langdurige zorgnoden. Verso
engageert zich om een constructieve gesprekspartner te zijn voor de aangekondigde
hervormingen, bijvoorbeeld rond regelluwe kaders op het vlak van personeel en infrastructuur.

Verso blijft wel bepleiten om sociale ondernemingen als eerste ondernemende bondgenoot van
de Vlaamse overheid te beschouwen voor het uitvoeren van haar sociaal beleid. Sociale
ondernemingen streven immers primair een sociale doelstelling na en niet in eerste instantie
winstmaximalisatie.

Binnenlands bestuur

Om onze bestuurlijke organisatie beter af te stemmen op de uitdagingen van vandaag en
morgen, wenst de Vlaamse regering te evolueren naar een model met twee pijlers: sterkere
lokale besturen en een ondersteunende Vlaamse overheid. Verso herhaalt de waarschuwing uit
haar memorandum over de risico’s van te veel decentralisatie: dit kan leiden tot ongelijke
toegang tot diensten en een onrechtvaardig prijzenbeleid.

Klimaat en energie

In het klimaatbeleid van de Vlaamse regering vinden we jammer genoeg minder hoopvolle
signalen terug. Er is een enorme nood aan middelen voor klimaattransitie in alle social-
profitsectoren: zorg- en welzijnsvoorzieningen, socioculturele organisaties, maar ook in
maatwerkbedrijven. Een steunkader met respect voor aangegane engagementen en
investeringszekerheid is essentieel voor onze sectoren, die vaak opereren vanuit een
energieverslindend gebouwenpark. Gerichte investeringen kunnen daarbij een grote bijdrage
leveren aan de klimaatdoelstellingen van het Vlaamse beleidsniveau.

Ingrid Lieten, directeur Verso: “Het Vlaams regeerakkoord drukt veel ambitie uit op heel
wat domeinen. We kunnen echter niet blind blijven voor het feit dat heel wat maatregelen
en ambities nog verder geconcretiseerd moeten worden en dat de impact van de geplande
besparingen vooralsnog onduidelijk is. Ook al ligt er nog veel werk op de plank om de
doelstellingen uit het regeerakkoord te concretiseren, Verso en de 17.000 sociale
ondernemingen zijn klaar om samen met de Vlaamse regering deze hervormingen te
dragen en bij te dragen aan een sterker en duurzamer Vlaanderen.”

Over Verso

De Vereniging voor Social Profit Ondernemingen (Verso) is de intersectorale
werkgeversorganisatie voor de socialprofitsector in Vlaanderen. Verso groepeert vijftien
federaties, actief in de gezondheids- en welzijnssector, de socioculturele sector en de sector
van de aangepaste tewerkstelling.




Als intersectorale sociale partner vertegenwoordigt Verso de social-profitsector in het Vlaamse

sociaal overleg, onder meer in de sociaal-economische raad van Vlaanderen (Serv) en in de raad
van bestuur van de VDAB.

Vandaag zorgen 17.000 private en publieke vestigingen in de Vlaamse social profit voor 426.844

arbeidsplaatsen. Deze ondernemers zijn niet-winstgedreven, maar stellen zich ten dienste van
mens en maatschappij.

www.verso-net.be




