
 

 

  

 
 

DOSSIER      

Het  functioneringsgesprek 
TIPS EN TOOLS 

 

 



 
 



 
 

http://hrwijs.be/node/138
http://hrwijs.be/node/139
http://hrwijs.be/node/134


 
 

 

http://hrwijs.be/tool/sjabloon-functioneringsgesprek
http://hrwijs.be/sites/default/files/tools/Functioneringsgesprek%282%29.pdf
http://hrwijs.be/sites/default/files/tools/Functioneringsgesprek%282%29.pdf
http://hrwijs.be/node/153
http://hrwijs.be/node/164


 
 

Inhoud 

 

 

 

 

http://hrwijs.be/thema/wat-staat-er-een-pop
http://hrwijs.be/node/55
http://hrwijs.be/node/56
http://www.lerenindesocialprofit.be/?cid=2&pagina=204-budgetteren
http://www.lerenindesocialprofit.be/?cid=2&pagina=205-tijd-maken-voor-opleiding


 
 

Procedure 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://hrwijs.be/thema/aan-de-slag-met-een-pop-drie-stappen


 
 

 

 

 

Instrument 

 

 

 

 

 

 

 .

http://hrwijs.be/sites/default/files/tools/Sjabloon%20POP.pdf
http://production.competent.be/
http://production.competent.be/
http://www.competentindesocialprofit.be/?cid=2&pagina=56-competentieprofielen
http://www.diverscity.be/thema_s/werken_aan_competentiebeleid/uit_de_praktijk
https://cobra.vdab.be/cobra/Cobra?event=progressiefZoeken


 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

http://hrwijs.be/sites/default/files/tools/SAM_schaal_VKW_VVKSO_2005.doc
http://hrwijs.be/tool/sjabloon-functioneringsgesprek
http://hrwijs.be/sites/default/files/tools/Functioneringsgesprek%282%29.pdf
http://hrwijs.be/sites/default/files/tools/Sjabloon%20POP.pdf
http://production.competent.be/
http://www.competentindesocialprofit.be/?cid=2&pagina=56-competentieprofielen
http://www.diverscity.be/thema_s/werken_aan_competentiebeleid/uit_de_praktijk
https://cobra.vdab.be/cobra/Cobra?event=progressiefZoeken
http://hrwijs.be/sites/default/files/tools/SAM_schaal_VKW_VVKSO_2005.doc
mailto:pieter.vissers@hrwijs.be

